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Tato smernica upravuje organiza¢né zabezpeCenie Cinnosti Specializovaného zariadenia

a jeho sucinnost’ s Centrom socialnych sluzieb Nadej Dolny Lieskov.

CL I Uvodné ustanovenia

1. Vsulade sVypisom zRegistra poskytovatelov socidlnych sluzieb TSK ¢.
TSK/2009/05392-3 zo dna 25.. 09. 2009 CSS Nadej poskytuje nasledovné druhy

socidlnych sluZieb v:

- Domove socidlnych sluzieb

- Specializovanom zariadeni.
2. Forma poskytovania socialnych sluzieb:

- Specializované zariadenie — celoro¢na

3. Cielova skupina:
Specializované zariadenie (SZ) CSS Nadej Dolny Lieskov poskytuje socialne sluzby
fyzickym osobam - muZzom odkdzanym na pomoc inej fyzickej osoby so stupiiom
odkazanosti najmenej V podla prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorSich predpisov a zdravotnym postihnutim, ktorym schizofrénia,

demencia roézneho typu, etiologie.



Hlavnym ciel'om zriadenia SZ bolo zabezpeéit’ vyssiu kvalitu Zivota klientom, ktori potrebuju
Vv zvySenej miere vzhl'adom na svoje zdravotné postihnutie uplatiovanie Specidlnych

pristupov a vo viac¢sej miere vyuzivanie individualneho pristupu.

C1. II Poskytovanie socialnych sluZieb v

Specializovanom zariadeni

Nazov: Specializované zariadenie (organizaéna zlozka v ramci CSS Nadej Dolny Lieskov)
Miesto poskytovania socialnych sluzieb: Dolny Lieskov
Kapacita: 18 miest

1. V $pecializovanom zariadeni sa poskytuje prijimatel'ovi socialnych sluzieb pomoc pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, oSetrovatel'ska
starostlivost’, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a
Satstva, osobné vybavenie, zabezpecuje pracovna terpia a zaujmova ¢innost’ a utvdraji

podmienky na uschovu cennych veci.

2. Pracovnici zariadenia planuji poskytovanie socidlnej sluzby podla individudlnych
potrieb, schopnosti a cielov prijimatela socialnej sluzby. Pre tento ucel vypractvaju
Individualne plany o0 priebehu poskytovania socidlnej sluzby, kde st uvedené hlavné
ciele, ktoré chce klient dosiahnut, Ciastkové ciele, ktoré vedt k naplneniu hlavnych
cielov a metédy na dosiahnutie cielov. Individudlny plan je komplexny, flexibilny a
koordinovany nastroj na aktivnu spolupracu poskytovatel'a socidlnej sluzby, prijimatela
socidlnej sluzby, jeho rodiny a komunity. Je koordinovany pracovnikom, ktory podporuje
a sprevadza prijimatela socialnej sluzby v procese individudlneho planovania a

pravidelne hodnoteny, za ucasti prijimatela socidlnej sluzby.

3. Prijimatelia socialnej sluzby sa Vv doobednajSich hodindch zacastiuju terapii spolo¢ne
s klientmi domova socialnych sluzieb. Poobednajsie vol'nocasové aktivity Si organizuju
sami podla vlastného uvéazenia, priCom maji moZnost' vyuzit' ponuku krazkov
v zariadeni, pracovnej terapie v Dolnom Lieskove a Povazskej Bystrici.

4. Ostatné oblasti poskytovania socidlnych sluzieb v SZ upravuje smernica o poskytovani
socidlnych sluzieb v CSS Nadej Dolny Lieskov.
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CL Il Organizacné zaclenenie

Organizacne je Specializované zariadenie zaclenené do Centra socidlnych sluzieb Nadej

Dolny Lieskov.

Cinnost’ $pecializovaného zariadenia je taktieZ za¢lenena do Organizaéného poriadku
CSS Nadej Dolny Lieskov, aj do fungovania tusekov CSS Nadej Dolny Lieskov:

socidlneho, zdravotného a ekonomicko-prevadzkového.

CL. IV Personilne zabezpecenie poskytovania socialnych sluZieb a suc¢innost’

S jednotlivymi tisekmi v ramci CSS Nadej Dolny Lieskov

Specializované zariadenie je suGastou socidlneho useku CSS Nadej Dolny Lieskov
a s ostatnymi usekmi podla potreby spolupracuje. Vedenim pracoviska je poverena
veduca socialneho useku CSS Nadej Dolny Lieskov, ktorej vedeniu pracovnici zariadenia
podporovaného byvania podlichaji asktorou konzultujii aj otdzky tykajice sa

poskytovania socidlnych sluzieb v zariadeni.

Poskytovanie socialnych sluzieb v SZ zabezpeduju 4 pracovnici. Vietci pracovnici st
pracovnikmi v priamom kontakte s prijimate'mi socialnych sluzieb a poskytuju podporu
klientom zariadenia. Terapie si zabezpeCované ergoterapeutmi socialneho tseku CSS
Nadej Dolny Lieskov a zabezpecovanie zdravotnej starostlivosti, poddvanie liekov

pracovnikmi zdravotného useku CSS Nadej Dolny Lieskov.

Otéazky tykajuce sa zdravotného stavu prijimatel'ov socidlnej sluzby mozu pracovnici
zariadenia konzultovat’ s vedicou zdravotného tseku CSS Nadej Dolny Lieskov, avSak

zdravotn1 starostlivost’ zariadenie klientom nezabezpecuje.

Administrativne ¢innosti — vedenie poradovnika Cakatel'ov na poskytovanie socialnych
sluzieb v zariadeni, prijem novych klientov, realizicia thrad za poskytnuté sluzby,
korespondencia, a pod. — zabezpecCuju socialni pracovnici socialneho iseku rovnako pre

domov socialnych sluzieb aj Specializované zariadenie v Dolnom Lieskove.



Ekonomicko-prevadzkové potreby st zabezpeCované prostrednictvom ekonomicko-
prevadzkového useku CSS Nadej Dolny Lieskov, po predchddzajicom prejednani

s prevadzkarkou.

S finanénymi prostriedkami prijimatelov socialnych sluzieb v SZ sa naklada v stlade so
Smernicou 0 hospodareni s finanénymi prostriedkami klientov CSS Nadej Dolny

Lieskov.

Potrebné eviden¢né podklady pracovnici zariadenia predkladaju vo forme a termine

uréenom veducimi jednotlivych usekov.

Pre zabezpecenie efektivneho fungovania a kvality poskytovanych sluzieb, vedlca
socidlneho useku sa stretdva s pracovnikmi zariadenia podl'a potreby, minimalne vSak raz
za tyzden. V ramci tychto stretnuti si vzajomne odovzdaju informacie potrebné pre chod

zariadenia.

Cl. V Zavere¢né ustanovenia

Téato smernica nadobtida platnost’ dilom jej podpisu Statutarnym zastupcom CSS Nadej

Dolny Lieskov.

Tato smernicu je mozné menit’ a dopliiiat’ len &islovanym dodatkom.

Ing. Martaus FrantiSek, PhD.
riaditel’ CSS Nadej Dolny Lieskov



